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Presentació

Fa 4 anys la confiança de la ciutadania de Celrà ens va 
permetre governar el municipi en solitari. Això ha permès 
assolir fites importants: la pacificació de la carretera de 
Palamós, l’obertura del parc Cors-Guinart, l’acord amb 
Girona pel castell de Sant Miquel, la creació del servei de 
vigilància, la instal·lació d’una caldera de biomassa al Centre 
Cultural La Fàbrica, les millores de serveis i equipaments 
educatius, esportius... I tot amb uns comptes sanejats i 
havent reduït a zero el deute municipal amb els bancs.

S’han dut a terme molts projectes, i també se n’han 
engegat molts d’altres que hauran de culminar els propers 
anys, com la transformació de la torre Desvern en un 
centre cultural i recreatiu, la construcció d’una planta 
municipal de compostatge, l’ampliació de la biblioteca 
municipal o la construcció del carril bici fins a Girona. 

Alhora, per al mandat 2019-2023 presentem un munt 
de propostes per continuar aprofundint en polítiques 
clau com participació ciutadana, sostenibilitat, igualtat, 

cultura, educació, serveis socials, habitatge... que s’han 
elaborat, com sempre, a través d’un procés participatiu 
i que podreu llegir a les pàgines següents.

Per fer possible la implementació d’aquestes propostes 
comptem amb una candidatura formada per 23 persones 
(13 titulars i 10 suplents) que constitueix un equip de treball 
divers, sòlid i compromès amb una mateixa idea de poble. 

La CUP Celrà representa una administració oberta, transparent 
i responsable, que treballa exclusivament per al poble i no al 
servei d’altres interessos. Volem continuar fent possible el 
Celrà actiu, cohesionat, cultural, educador i solidari que és 
punta de llança en la defensa dels drets socials i nacionals. 
Comptem amb la teva confiança renovada per agafar un 
nou impuls. amb tu, Celrà avança. amb tu, seguim!



daniEl CornEllà dEtrEll 

40 anys. Veí del Barri Vell. Diplomat en educació
social i llicenciat en psicopedagogia. Director
d’un centre de menors. Regidor des de 2007,
alcalde de 2011 a 2013 i de 2015 a 2019, 1r
tinent d’alcalde de 2013 a 2015. Soci de l’ANC 
i d’Òmnium Cultural

1 2

PitU Bartis FàBrEga

50 anys. Veí de la zona del carrer Cabanya. 
Diplomat en educació social i llicenciat en 
psicopedagogia. Treballa als serveis socials de 
Salt. Regidor des de 2011 i 1r tinent d’alcalde 
de 2015 a 2019. Soci d’Òmnium Cultural. 
Ha format part de l’AMPA de Les Falgueres.

3

EUlàlia FErrEr i BEnito

43 anys. Veïna de la zona del carrer Cabanya. 
Educadora social i mare. Regidora de Medi 
Ambient i Participació de 2015 a 2019. Ha estat 
membre del grup de percussió laMassaBloco 
de Taxeks i copresidenta de l’AFA Falgueres. 4 5

dani JiménEz Elvira

45 anys. Veí de la carretera de Palamós.
Llicenciat en dret i diplomat en relacions
laborals. Administratiu a l’Espai Marfà.
Fundador de la plataforma Salvem la Llera
del Ter i graller de la Colla Gegantera de Celrà.
Membre del CDR Celrà.

sònia Fortià martÍ

48 anys. Veïna del barri de Palagret. Auxiliar 
clínica al Servei de Rehabilitació Comunitària del 
Gironès i Pla de l’Estany. Regidora de Gent Gran 
i Patrimoni de 2016 a 2019. Coordinadora de la 
Gran Recapta que organitza Càritas a Celrà. Ha 
participat a L’Armari dels Aliments.

6

montsE Carré dalmaU

38 anys. Veïna de la carretera de Palamós. 
Administrativa i gestora de xarxes socials. 
Ha format part de l’AMPA de l’escola bressol 
Trapelles, l’AFA de l’escola Les Falgueres i ha 
col·laborat amb associacions com els Pastorets 
o Celrà s’Engalana.

7 8

alBErt lóPEz i gUàrdia

37 anys. Veí del carrer Costa Brava. Mestre 
d’educació infantil. Membre de l’equip directiu 
d’una escola bressol municipal de Girona. 
Membre de l’AFA de l’escola bressol Trapelles 
i col·laborador de l’ICE de la UdG. Membre del 
CDR Celrà i militant de la Intersindical-CSC.

aram aymEriCh BEsalú

26 anys. Veí del carrer Germans Sàbat. 
Ha estudiat lletres i actualment treballa al 
servei de recollida porta a porta. Ha estat 
membre del Jovent de Celrà i està vinculat 
a l’Associació Juvenil Esplai Celrà.

9

BlanCa riBas ros

45 anys. Veïna del carrer Cabanya. 
Higienista bucodental. Forma part de 
la junta de Pastorets, col·labora a la Festa 
d’en Bernat Banyut i a l’AMPA de L’Aulet.

10 11

david Planas i lladó

46 anys. Veí de la carretera de Palamós. 
Actor. Ha estat un dels impulsors dels Pastorets 
de Celrà i col·labora amb el grup de teatre local, 
entre altres activitats.

Clara roig BrUgUés

31 anys. Veïna de la rambla Josep Pla. Mestra 
d’educació especial i màster en pedagogia 
sistèmica. Treballa en una escola de Palamós. 
Ha format part de l’AMPA de l’escola bressol 
i ha participat en el Carnaval de Celrà.

Candidatura
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annaBEl martÍnEz PérEz

35 anys. Veïna de la carretera de Juià, zona 
polígon residencial. Mestra d’educació primària. 
Participa en diferents activitats del poble, com 
el Pessebre Vivent i una comparsa de Carnaval. 
Col·labora en la comissió de festes de l’AFA 
de Les Falgueres.

mariona PalomEras Cla

31 anys. Veïna del veïnat de Cal Gueito. 
Tècnica en educació infantil. Actualment 
treballa a l’escola bressol municipal de Salt. 
Membre del CDR Celrà.

15

oriol rigaU argilaga

25 anys. Veí del carrer Germans Sàbat. 
Graduat en ciències de l’activitat física 
i l’esport. Entrenador d’handbol, preparador 
físic i monitor de lleure. Membre de l’Associació 
Juvenil Esplai Celrà. 16 17

maria angElats CarBó

42 anys. Veïna de la ronda de Baix. Diplomada 
en educació Infantil i educació social i màster en 
pedagogia sistèmica. Educadora a les escoles 
bressol municipals de l’Ajuntament de Girona.

FranCEsC anton dUartE

51 anys. Veí del Barri Vell. Llicenciat en filosofia. 
Administratiu a la Universitat de Girona. 
Soci de Coop57 i Òmnium Cultural.

18

tErE gómEz rUiz

35 anys. Veïna del polígon residencial, zona 
esportiva. Diplomada en educació social 
i postgrau en orientació laboral. Tècnica i
coordinadora de projectes de formació 
i ocupació a la Fundació Gentis. 19 20

Jan Costa rEngEl

29 anys. Veí del barri de Palagret. Graduat  
en mestre d’educació primària. Exmembre de 
l’Assemblea de Joves de Celrà i col·laborador 
de l’Associació Juvenil Esplai Celrà.

mEritxEll martÍn rovira

38 anys. Veïna del polígon residencial. 
Llicenciada en geologia. Professora de 
secundària de ciències naturals i tecnologia. 
Regidora de 2011 a 2013. Afiliada a la 
Coordinadora Obrera Sindical (COS) 
i membre de associació Lluito per Tu.

21

mar CamPs mora

27 anys. Veïna del barri de la Fàbrica. 
Graduada en humanitats i màster en periodisme 
internacional. Periodista. Regidora d’Atenció 
Ciutadana, Compromís Nacional i internacional, 
Comunicació i Noves Tecnologies de 2015 a 2019.

12

Joan FUgarolas 
rodEnas (JoanFU)

51 anys. Veí del barri de la Fàbrica. Diplomat 
en treball social. Treballa de tècnic de 
participació. Membre del CDR Celrà. 
Col·labora amb la Colla Gegantera de Celrà.

22

mErCè amiCh vidal

26 anys. Veïna del carrer Cabanya. Politòloga 
especialitzada en inserció sociolaboral. Treballa 
al tercer sector social. Regidora d’Igualtat de 2015 
a 2019, de Gent Gran de 2015 a 2016 i de Joventut 
de 2016 a 2019. 23

EnriC CarrEtEr i adzErÍas

Veí del barri de Palagret. Llicenciat en dret. 
Tècnic superior de l’administració. 
Soci d’Òmnium Cultural i de Som Energia. 
Membre del CDR Celrà.
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Ciutadania 

Seguim garantint la participació ciutadana com a 
eina per implicar la ciutadania en els afers públics. 
Seguim lluitant per la igualtat de tots els col·lectius 
que requereixen una atenció preferent. Seguim al 
costat del jovent, les famílies i la gent gran, garantint 
la igualtat de drets i oportunitats per a tothom, 
amb serveis adaptats a les seves necessitats.
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PArTICIPACIó
Entenem la participació ciutadana 
no només com un mètode inclusiu 
de decisió, sinó també com un 
procés d’aprenentatge col·lectiu en 
tot allò que afecta la gestió pública. 
amb el principi inspirador de la 
transversalitat volem continuar 
treballant perquè cada acció de 
l’ajuntament segueixi la filosofia 
del respecte per la inclusió i la 
diversitat. Per això proposem: 

▶ Vetllar pel compliment del reglament 
orgànic municipal (rOM) pel que fa a 
participació ciutadana en allò que s’ha 
establert com a compromisos concrets. 

• Posar en marxa processos 
participatius –un a l’any com a mínim– 
per determinar l’execució de projectes 
municipals i/o per establir un diàleg 
al voltant dels assumptes públics.
• Convocar anualment una o més 

sessions d’audiència d’informació 
municipal sobre els pressupostos 
i les ordenances municipals.

▶ Fer més difusió dels drets d’informació 
i participació fixats al rOM, reeditant 
i redistribuint el díptic informatiu, 
fent xerrades de presentació, etc.

▶ Fer una valoració i, si cal, 
revisió del rOM pel que fa a participació.

▶ Programar periòdicament un 
programa a ràdio Celrà en què l’alcalde 
i els regidors i regidores se sotmetin 
a les preguntes dels ciutadans.

▶ retransmetre en temps real 
(streaming) els plens de l’Ajuntament.

▶ Posar en valor el paper vertebrador 
de la societat que tenen les entitats. 
Potenciar els espais participatius que 
ja existeixen –consells municipals i 
diferents taules de treball– i promoure 
els que es considerin necessaris.

▶ Millorar i promoure l’ús del portal/
app de participació tant en l’elaboració 
del pressupost com en altres 
processos participatius, convertint-lo 
en una eina de treball permanent.

▶ Desenvolupar un apartat en el mateix 
portal/app de participació per notificar 
petites incidències a l’Ajuntament.

IGUALTAT DE 
GènErE I LGTBI
seguim reforçant una àrea d’igualtat 
que acompanyi la resta d’àrees en 
la incorporació de la perspectiva 
de gènere en els seus àmbits. 
treballarem per la prevenció i la 
sensibilització, com també per 
crear un consens de tolerància 
zero cap a les violències per raó 
de sexe o orientació sexual, a 
través de les mesures següents:
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▶ Fer evolucionar el Consell de Dones 
creat durant l’anterior mandat per 
convertir-lo en un espai de debat 
amb capacitat decisòria sobre les 
polítiques públiques municipals.

▶ Garantir una diagnosi acurada i 
participativa en el procés d’aprovació del 
nou Pla d’igualtat municipal 2020-2023.

▶ Actuar com a facilitadors en l’aprovació 
del nou Pla d’igualtat intern de l’Ajuntament.

▶ Proporcionar formació contínua 
amb perspectiva de gènere al 
personal tècnic municipal.

▶ realitzar accions de sensibilització 
de caire preventiu i comunitari en la 
commemoració de les diades rellevants 
en matèria de gènere i LGTBI.

▶ Consolidar l’aliança amb els 
agents educatius formals (institut, 
escoles) i associatius (educació en el 
lleure) en matèria de coeducació.

▶ Organitzar punts liles d’informació 
i atenció, conduïts per professionals 
especialitzades en violència masclista, 
en contextos d’oci nocturn 
com la Festa Major.

▶ Treballar per augmentar 
la visibilització dels recursos que 
tenen les celranenques en el cas 
d’estar patint violència masclista.

▶ Concretar la col·laboració ja establerta 
amb l’Observatori Contra l’Homofòbia i 
desplegar el punt d’informació i denúncia 
de l’Oficina d’Atenció Ciutadana.

▶ Fer difusió regular sobre la Llei 
11/2014, de 10 d’octubre, per a garantir 
els drets de lesbianes, gais, bisexuals, 
transgèneres i intersexuals i per a eradicar 
l’homofòbia, la bifòbia i la transfòbia.

▶ Impulsar la celebració de cercles 
restauratius si es produeixen agressions 
o conflictes per raó de sexe o orientació 
sexual en entorns comunitaris.

▶ Mantenir el suport a les associacions 
de dones existents al municipi, i 
potenciar la col·laboració amb altres 
agents associatius en la matèria.

▶ Treballar per crear un Espai Igualtat 
amb recursos que visibilitzin models de 
famílies no normatives, contes igualitaris, 
escriptores feministes… a la Biblioteca 
Municipal i oferir-ho a escoles i Institut.

▶ Potenciar l’Espai Igualtat ja existent per 
augmentar el seu caràcter referencial en 
qüestions preventives i de sensibilització, i 
organitzar-hi activitats de caire comunitari.

▶ Mantenir la menció d’Igualtat als 
premis a treballs de recerca de l’InS 
Celrà per impulsar la introducció de la 
perspectiva de gènere en la formació 
reglada dels joves de la Llera del Ter.
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GEnT GrAn
seguim treballant per un envelliment 
digne, actiu i participatiu, oferint 
serveis de qualitat adaptats a la 
diversitat d’interessos i necessitats 
que presenta la població. 
reconeixerem l’aportació de la 
gent gran a la nostra societat. 
Proposem les accions següents:

▶ Continuar consolidant i ampliant, si 
escau, el servei de transport adaptat per 
a persones amb problemes de mobilitat.

▶ Mantenir i revisar periòdicament 
el funcionament de l’Espai respir i 
dels serveis d’atenció domiciliària i 
atenció psicològica amb l’equip de 
professionals que el presten, i ampliar-
los si se’n detecta la necessitat.

▶ Continuar dinamitzant l’edifici de 
Can Ponac per tal d’obrir l’espai a 
un major nombre de persones, amb 

noves propostes i noves dinàmiques, 
i que sigui l’espai de referència 
per promoure un envelliment actiu 
i saludable de la ciutadania.

▶ Implementar les diferents 
propostes sorgides dels processos 
participatius realitzats.

▶ Mantenir els serveis i activitats que 
s’ofereixen des de l’Oficina Municipal 
d’Atenció a les Persones ubicada 
a l’edifici de Can Ponac. Ampliar la 
programació d’activitats a partir d’una 
recollida d’informació i una diagnosi.

▶ Mantenir i consolidar les activitats 
i els tallers intergeneracionals que 
impliquen un intercanvi de coneixements 
i experiències entre persones grans i 
joves, i ampliar-lo a la ciutadania.

▶ Donar suport a l’entitat l’Associació 
Casal de la Gent Gran de Can Ponac i a 
les seves activitats, tenint en compte 
les seves demandes i necessitats.

▶ Potenciar el reconeixement institucional 
a la gent gran. Donar continuïtat 
a l’Homenatge a la Vellesa per tal 
d’obrir-lo al conjunt de la població.

▶ Consolidar i ampliar el banc de 
testimonis orals amb noves propostes 
creatives, com documentals o publicacions.

JOVEnTUT
Creiem en unes polítiques municipals de 
joventut que s’adrecin a les necessitats, 
preocupacions i desitjos del jovent 
del municipi. apostem per generar 
espais inclusius que actuïn de punt de 
trobada entre els diferents col·lectius 
juvenils, i per acompanyar el jovent 
en la seva transició a la vida adulta. 

▶ reforçar l’aposta pel Local Jove 
com un espai obert i de trobada per 
al jovent, que dinamitzi el Barri Vell i 
inclogui una oferta de serveis àmplia.
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▶ Obrir un debat sobre el model 
de casals d’estiu del municipi amb 
totes les entitats implicades i les 
famílies que en són beneficiàries.

▶ reforçar el Consell Infantil augmentant la 
visibilitat de la tasca que realitza i amb un 
major retorn cap als infants participants.

▶ Facilitar la realització d’activitats 
intergeneracionals entre els joves i 
altres col·lectius i entitats del poble.

▶ Donar suport al Casal Popular 
de Joves El Moll i vetllar pel màxim 
aprofitament de l’espai impulsant 
i/o donant suport a iniciatives, 
cursos o activitats.

▶ Organitzar un procés que impliqui els 
diferents agents juvenils per realitzar 
la reforma d’El Moll resultant dels 
pressupostos participatius 2019.

▶ Mantenir l’oferta formativa de director/a 
i monitor/a d’educació en el lleure.

▶ Consolidar el lligam amb els agents 
educatius del poble, en concret amb 
l’Institut, per continuar programant 
conjuntament i regularment xerrades 
i activitats diverses en matèria 
d’Igualtat, habilitats per a la vida…

▶ Potenciar el Servei d’Acompanyament 
Juvenil (SAJ) com a projecte que 
dóna resposta a les necessitats 
d’acompanyament a la transició 
a la vida adulta de diferents 
col·lectius de joves del municipi.

▶ Donar continuïtat al Projecte Quetzal, 
eina que facilita un aprenentatge 
en un entorn productiu i alhora 
suposa la primera experiència 
laboral de molts joves.

▶ Facilitar les eines necessàries 
per realitzar una bona diagnosi en 
la renovació del Pla local de joventut 
actual, per tal que aquest es basi en un 
principi d’inclusió activa dels diferents 
col·lectius de joves del poble.

▶ Crear el Carnet +Ateneu Jove 
Celrà, targeta cultural per a joves 
de 12 a 30 anys amb descomptes a 
tallers o cursos i un preu reduït en 
l’accés a la programació cultural.
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territori

Seguim construint un municipi per a tots 
els celranencs i celranenques, apostant per 
la sostenibilitat, l’autosuficiència energètica, 
la recuperació dels recursos naturals, 
la protecció de l’entorn i el patrimoni. 
Seguim avançant cap al residu zero.

seguim compromesos amb la 
protecció del territori, les energies 
renovables, els productes de 
proximitat i els recursos públics, 
i per això treballarem per 
implementar totes les propostes 
que siguin viables en el nostre 
municipi dels documents següents:

▶ Conclusions de la jornada 
participativa «Bastint la república», 
celebrada a Bordils el 2018, entorn 
de la gestió dels recursos naturals 
i la producció alimentària.

▶ Proposta municipalista «Accions 
per a una sobirania energètica des 
dels municipis», elaborada per la 
Xarxa per la Sobirania Energètica.
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UrBAnISME
El planejament urbanístic de Celrà 
ha d’estar pensat per fer un poble 
més cohesionat, acollidor i segur. 
Cal executar les modificacions 
necessàries per resoldre les 
problemàtiques concretes dels 
barris, dels carrers, del polígon 
industrial, sempre de la mà dels veïns 
i veïnes i amb polítiques sostenibles 
i pensades per a la majoria. 
Plantegem les propostes següents: 

▶ Planificar un pla d’ajudes al Barri 
Vell, en carrers de construccions 
antigues i edificis de més de 50 anys, 
per incentivar els veïns i veïnes a fer 
reformes i millores en les façanes.

▶ Fer el seguiment i garantir 
l’obertura de la continuació del 
carrer Sant Feliu fins a l’estació 
de tren per millorar la qualitat de 
vida i la mobilitat de la zona.

▶ Proposar canvis de circulació a 
diferents zones del municipi, sempre amb 
la participació ciutadana, per millorar la 
mobilitat i l’aparcament d’alguns carrers.

▶ negociar l’obertura del carrer Pujada 
d’en Prat fins al carrer Germans Sàbat 
pactant amb els veïns i veïnes implicats 
les cessions/permutes corresponents.

▶ Estudiar la viabilitat de 
desenvolupar el carrer de la Cabanya 
i, si cal, actualitzar el projecte.

▶ Obrir concurs públic per elaborar el 
projecte de remodelació de la plaça del 
mercat (aparcament, zona del mercat, parc 
infantil...) com a zona central del municipi 
que uneixi les dues escoles (L’Aulet i 
Les Falgueres) i l’Institut en un espai de 
trobada veïnal, joc, comerç, esport...

▶ Acabar la segona fase del 
parc Cors-Guinart, construint un 
lavabo i un petit escenari per a 
esdeveniments culturals o socials.

▶ Aprovar un conveni amb el 
Departament de Territori de la Generalitat 
de Catalunya per elaborar el projecte 
executiu de variant pel carrer Ter (3 
carrils en algun trams, passos de 
vianants amb semàfors per garantir la 
mobilitat del veïnatge del polígon…) i 
vetllar per obtenir els recursos econòmics 
adients per portar a terme l’obra.

▶ recuperar la carretera de Palamós, 
un cop finalitzat el projecte de variant 
pel polígon industrial, i transformar-la 
en un carrer per als veïns i veïnes que 
afavoreixi també el teixit comercial. 

▶ Aprovar el projecte executiu del 
carrer Sant Feliu amb la participació 
veïnal i dels comerços, per portar a 
terme la remodelació del carrer.

▶ Pactar amb els veïns i veïnes del 
carrer Costa Brava les actuacions 
necessàries per pacificar el carrer 
de trànsit, regular l’aparcament 
i millorar el ferm i la calçada.
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▶ redactar el projecte per millorar la plaça 
de les Monges com a espai de transició 
entre el veïnat del Coll nunell i el Barri Vell.

▶ Construir una rotonda a la intersecció 
entre la carretera de Juià i el carrer 
Germans Sàbat per garantir la reducció 
de velocitat del trànsit i més seguretat 
per a l’alumnat de l’escola.

▶ Modificar puntualment el PGOU i el 
Pla especial del nucli antic per revisar 
la densitat d’habitatges que afecta el 
Barri Vell, actualment fixada en 150 m2 
per habitatge, i reduir lleugerament 
aquest paràmetre per adequar-lo a les 
necessitats de les construccions existents.
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MOBILITAT
Continuarem treballant per garantir 
que tothom pugui circular de manera 
segura pertot arreu, especialment 
persones amb mobilitat reduïda, gent 
gran, famílies i mainada, pacificant 
els carrers de trànsit, reduint l’ús dels 
vehicles particulars, creant places 
d’aparcament, millorant i obrint 
noves vies de circulació, ampliant 
el carril bici, fomentant l’ús de la 
bicicleta i dels transports públics. 
Proposem les mesures següents: 

▶ Continuar lluitant amb ADIF per 
aconseguir una estació de tren 
digna, amb andanes de mida i alçada 
adequades als trens que s’hi aturen i 
amb un servei de manteniment de llums 
i neteja adient per a l’ús que se’n fa. 

▶ Continuar reclamant a la Generalitat 
de Catalunya un servei de rodalies que 
respongui a les demandes horàries 

de les persones usuàries, ampliant 
l’horari de bon matí i a la nit.

▶ Potenciar l’ús de la bicicleta al 
municipi, fent actuacions de millora a 
les zones malmeses o que pateixen 
l’incivisme dels vehicles motoritzats. 

▶ Desenvolupar el projecte de parades 
municipals (zones d’aparcament momentani) 
a prop de les parades d’autocar per 
compartir cotxe en direcció Girona o Bordils.

▶ Dissenyar i construir els trams que falten 
del carril bici per unir els pobles de Celrà, 
Bordils, Cervià de Ter i Medinyà, i accedir 
així a l’altre costat de la Llera del Ter.

▶ Continuar buscant finançament 
europeu per iniciar les obres del 
projecte executiu de carril bici Celrà-
Girona. En cas d’obtenir la subvenció ja 
sol·licitada, l’obra finalitzaria el 2020.

▶ Instal·lar semàfors en el creuament 
entre el carrer Germans Sàbat i la carretera 

de Palamós per millorar la seguretat dels 
vianants i moderar la velocitat dels vehicles.

▶ Commemorar el Dia Internacional 
de la Discapacitat amb actes de 
conscienciació sobre accessibilitat i 
eliminació de barreres arquitectòniques.

▶ Actualitzar el Pla d’accessibilitat del 
municipi partint d’una diagnosi realitzada 
a través d’un procés participatiu.

▶ Crear i difondre un mapa d’accessibilitat 
de Celrà: aparcaments, locals adaptats, etc.

▶ Facilitar els tràmits administratius 
a les persones amb problemes de 
mobilitat, evitant-los desplaçaments a 
l’Ajuntament sempre que sigui possible.
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MEDI AMBIEnT
Un cop assolit l’objectiu de mantenir 
un mínim del 80% de reciclatge en 
la recollida domiciliària de residus 
durant els darrers quatre anys, 
ara és el moment d’incentivar una 
major participació i adoptar mesures 
per assolir l’excel·lència en el 
sistema de recollida porta a porta. 
alhora, continuarem apostant per 
polítiques decidides de protecció de 
la biodiversitat, mantenint i millorant 
la jardineria municipal sostenible, 
tenint cura dels nostres boscos i 
camins. seguirem treballant per la 
sobirania energètica i pel benestar 
animal. Per això proposem: 

EnErGIA I AIGUA 

▶ Continuar millorant l’eficiència 
energètica i reduint la despesa 
energètica dels edificis públics. 

▶ Explorar la possibilitat de construir 
una planta de producció energètica 
solar i treballar per l’autosuficiència dels 
subministraments públics i per l’obtenció 
dels distintius de qualitat ambiental.

▶ Treballar per mancomunar el 
servei municipal d’aigua amb diferents 
pobles i ciutats de la comarca.

▶ Obrir un nou pou de captació d’aigua 
per garantir l’abastament del poble.

▶ Ampliar la planta depuradora municipal 
per respondre a les noves necessitats.

▶ Analitzar la possibilitat d’instal·lar 
plaques solars fotovoltaiques a la 
potabilitzadora, el Centre Cultural La 
Fàbrica i la zona de les piscines. 

GESTIó DE rESIDUS 

▶ Continuar treballant en la creació 
d’una planta agrícola de compostatge o 
planta de compostatge descentralitzada 
de residus orgànics urbans, aprofitant 
també els residus de la poda dels parcs 
i jardins de propietat municipal. Estudiar 
la seva ubicació idònia a la zona del Ter 
i facilitar la recollida de fracció orgànica 
d’altres municipis que practiquin el 
sistema de recollida porta a porta.

▶ Aprofitar el compost obtingut 
per a la seva comercialització i 
aplicació agrícola o forestal. realitzar 
noves campanyes d’incentivació 
del compostatge casolà. 

▶ Continuar adoptant mesures de 
prevenció de residus i de compra verda 
en el funcionament de l’Ajuntament. 

▶ Millorar el sistema de bonificacions per 
fomentar la participació en la recollida 
de residus i promoure’n la reducció. 
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▶ Continuar publicant el butlletí del 
porta a porta, per tal de divulgar 
informacions importants i incidir en les 
incidències detectades, tenint com a 
premissa el principi de transparència.

▶ repetir periòdicament l’enquesta 
sobre el porta a porta, i realitzar estudis 
tant tècnics com de satisfacció, per tal 
d’anar detectant problemes i necessitats 
del servei i implementar-hi solucions. 

▶ Adequar el servei de minideixalleria 
itinerant per barris a les noves 
necessitats que es detectin a través 
de l’avaluació del seu funcionament. 

▶ realitzar campanyes semestrals de 
conscienciació per reciclar correctament. 

▶ Treballar per mancomunar el servei 
de recollida de residus porta a porta 
amb altres municipis propers.

▶ Instal·lar papereres de diferents 
fraccions (orgànica, plàstic, paper 

i resta) a punts estratègics del 
municipi molt utilitzats.

▶ Estudiar i aplicar el conjunt de 
mesures necessàries per eradicar 
els plàstics d’un sol ús. Entre altres 
accions, fomentar l’ús de bosses 
de roba per anar a comprar.

▶ Posar a disposició de les entitats del 
municipi plats, gots i coberts reutilitzables 
per complir així la normativa que 
prohibirà els plàstics d’un sol ús.

PrOTECCIó DE 
LA BIODIVErSITAT 

▶ Incrementar la biodiversitat de la flora i 
la vegetació del poble amb un estudi de les 
espècies i plantacions idònies per obtenir 
un ric panorama d’arbrat, arbust i flor que 
permeti gaudir dels canvis estacionals. 

▶ Mantenir i aprofundir la política de 
reducció d’herbicides potencialment 

tòxics (ja implementada durant aquest 
mandat) mitjançant la cerca 
i aplicació d’alternatives sostenibles, 
la realització de xerrades i campanyes 
informatives, etc. En concret, 
eradicar l’aplicació d’herbicides amb 
glifosat, recentment inclòs dins la 
llista de substàncies probablement 
carcinògenes de l’ OMS. 

▶ Continuar treballant en la zonificació 
del municipi segons les diferents 
aplicacions dels herbicides, ja iniciada 
al present mandat. Estudiar la 
possibilitat d’eradicar també la utilització 
d’herbicides potencialment tòxics en la 
zona menys urbanitzada del municipi. 

▶ Persistir en la implementació de 
nous sistemes biològics per al control 
de plagues en la jardineria municipal.

▶ Mantenir l’assessorament 
professional en la gestió integrada de 
plagues, i realitzar formació continuada 
a la brigada en aquesta matèria.
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▶ Ampliar la sembra d’escocells amb 
llavors autòctones de baix manteniment 
per fer competència a les males 
herbes i evitar l’ús d’herbicides.

▶ Continuar treballant pel control 
de la flora i la fauna invasores.

GESTIó FOrESTAL 

▶ Mantenir el suport econòmic 
i tècnic a l’Agrupació de Defensa 
Forestal i l’Associació de Propietaris 
de Boscos de Celrà. 

▶ realitzar una planificació acurada 
de la neteja i manteniment dels 
itineraris i camins del municipi.

▶ Continuar mantenint nets i en 
bon estat els boscos perimetrals 
del municipi i les pistes forestals 
per tal de garantir-hi l’accés de 
vehicles en cas d’emergències 
sanitàries, extinció d’incendis, etc. 

FOMEnT DE L’AUTOSUFICIènCIA 

▶ Fer difusió mitjançant xerrades, 
documentals, exposicions... de les 
conseqüències del canvi climàtic, 
de l’esgotament dels recursos 
energètics i de les iniciatives 
per mitigar-ne els efectes, tant 
globalment com a nivell local.

▶ Donar suport a les 
cooperatives de consum. 

▶ Promoure sistemes de recollida 
d’aigua de pluja en els habitatges 
per regar els patis i horts.

▶ Fomentar la creació d’horts urbans 
verticals i fomentar la producció 
alimentària de proximitat.

BEnESTAr AnIMAL

▶ Elaborar i aprovar una ordenança 
de tinença d’animals per regular la 

protecció i la tinença responsable 
d’animals al municipi.

▶ Vetllar pel compliment de la llei 
de protecció animal i les normatives 
municipals al respecte. Prohibir 
els espectacles amb cap mena 
d’animals sense excepcions. 

▶ recollir els animals abandonats o 
perduts, o en el cas que no sigui possible, 
concertar el servei amb associacions 
de protecció i defensa animal. 

▶ Conscienciar i educar els infants des 
de les escoles en l’estima, la tinença 
responsable i el respecte als animals. 
Promoure campanyes per a l’adopció 
responsable d’animals de companyia. 

▶ Construir i mantenir una nova àrea 
d’esbarjo habilitada per a gossos, tancada 
adequadament, amb espai perquè puguin 
córrer, amb ombres, bancs per seure, 
dispensadors de bosses i contenidors 
per dipositar els excrements. 
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▶ Promocionar i donar suport al grup 
de voluntariat pel benestar animal en les 
seves activitats, i en concret en la tasca 
de protecció i control de colònies de gats 
de carrer que realitzen des de fa uns 
anys per tal d’evitar la superpoblació, 
reduir els riscos sanitaris i millorar 
la qualitat de vida dels animals.

▶ Cedir un espai municipal per tal 
que les entitats animalistes puguin 
gaudir d’un entorn adequat per a 
l’entrenament i el benestar animal. 
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PATrIMOnI
seguirem potenciant el patrimoni 
local des d’una perspectiva àmplia que 
englobi l’educació, la cultura, el lleure, 
l’esport i el turisme, per tal d’apropar 
el coneixement del passat i el present 
del poble als veïns i veïnes i a les 
persones que ens visiten. En aquesta 
línia fem les propostes següents:

▶ Potenciar el Centre d’Interpretació del 
Camp d’Aviació, mitjançant programes 
com l’Indika, que arriba a les escoles i 
l’institut, i organitzant visites guiades i 
esdeveniments al voltant del centre.

▶ Finalitzar i donar a conèixer el Centre 
d’Interpretació de la Fàbrica Pagans a 
través de l’organització de visites guiades 
i esdeveniments culturals i educatius 
a diferents espais del complex.

▶ Continuar el projecte constructiu per 
obrir el Centre d’Interpretació de les 

Gavarres a la torre Desvern. En cas 
de rebre els fons europeus sol·licitats 
i amb les subvencions de la Generalitat
 i la Diputació, obrir la planta 
de baix al públic.

▶ Promoure el parc de la Torre Desvern 
en el seu conjunt: d’una banda, com 
a punt de partida de diferents rutes 
esportives i d’itineraris de patrimoni 
cultural i natural per les Gavarres, i 
de l’altra, com a punt de trobada per 
a activitats educatives i d’esbarjo, 
amb el Parc de les Olors, el Centre 
d’Interpretació, la torre, l’entorn natural...

▶ Editar una breu publicació sobre 
patrimoni local i dades bàsiques del poble 
destinada a l’alumnat del municipi.

▶ Promoure un acord amb els 
propietaris per estudiar, consolidar i 
senyalitzar el castell de Barbavella.

▶ Crear una ruta de castells 
i ermites de Celrà.

▶ Adquirir la sala de Can Cors 
perquè esdevingui equipament 
patrimonial de titularitat pública.

▶ Mantenir nets i potenciar els 
itineraris de la llera del Ter.

▶ recuperar la història local per 
a totes les edats a partir de l’edició 
d’àlbums il·lustrats que serveixin de 
suport gràfic a qui vulgui endinsar-se 
en la nostra memòria col·lectiva.
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Qualitat de vida

Seguim apostant per l’educació pública a totes les edats, 
garantint les ajudes a persones en situacions de vulnerabilitat, 
buscant solucions per garantir el dret a l’habitatge, 
enfortint les entitats culturals i esportives, treballant 
al costat del comerç local i les empreses, potenciant 
l’ocupació, el cooperativisme i l’economia social i solidària, 
sempre de la mà de les entitats i col·lectius del poble.
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CULTUrA
Farem créixer el lema «Celrà és cultura» 
amb noves propostes engrescadores 
per convertir el municipi en una fàbrica 
d’arts escèniques. incorporarem nous 
espais com a equipaments culturals 
i continuarem garantint una cultura 
diversificada i a l’abast de tothom. 
adaptarem l’Escola municipal d’art 
a les noves demandes i reforçarem 
el suport a les entitats culturals i les 
activitats populars impulsades pel 
teixit associatiu (Festa major, Bernat 
Banyut, Fira de tardor, Fira d’Entitats, 
Festa Petita, Pessebre vivent, aplec 
sardanista, Pastorets...). Per continuar 
enriquint la vida cultural proposem: 

▶ Impulsar la iniciativa «Celrà, 
fàbrica d’arts», projecte transversal 
que apostarà obertament pel foment 
a la creació i producció artístiques, 
juntament amb la formació. 

• Dissenyar ajudes per potenciar 
les obres d’artistes locals.
• Facilitar i promoure una 
cooperativa de creació culturals.
• Posar en marxa el projecte «12 
mesos, 12 artistes» per dedicar cada 
mes de l’any a un artista local amb 
l’objectiu de difondre la seva obra.

▶ Mantenir una programació 
cultural de qualitat, interdisciplinària 
i inclusiva, que promogui la reflexió 
crítica i la participació ciutadana.

▶ Fomentar l’ús del carnet +Ateneu 
amb nous descomptes i promocions.

▶ Obrir el web Cultura Celrà per 
aglutinar la informació sobre totes les 
activitats i la programació cultural. 

▶ Crear un catàleg d’artistes de Celrà 
per donar a conèixer els creadors i 
les creadores culturals del poble en 
els camps de les arts plàstiques i 
escèniques, l’escriptura i la música.

▶ Vetllar per aconseguir subvencions 
per a l’ampliació i remodelació 
de la Biblioteca. 

▶ Continuar treballant per l’obtenció 
de subvencions dins l’àmbit cultural. 

▶ Potenciar la participació i el 
creixement de les activitats culturals 
i lúdiques de caràcter popular (Bernat 
Banyut, Carnestoltes, Festa Major...).

▶ Fomentar la integració de tots els 
col·lectius vulnerables i amb diversitat 
funcional a la vida cultural del poble.

▶ Convertir l’espai de Can Cors en 
un centre cultural per dinamitzar 
el Barri Vell, amb l’obertura del bar 
i l’adequació de la sala Cors. 
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▶ Adequar un espai municipal per a la 
instal·lació de bucs d’assaig musical.

▶ Seguir apostant pel Desembre en 
Dansa per aconseguir que sigui un 
dels festivals referents de la zona.

▶ Promoure la celebració d’espectacles 
de carrer (arts escèniques, música, teatre 
i cinema) als diferents barris del poble. 

▶ Crear el Festival del Ter Gavarres i 
buscar sinergies amb els ajuntaments 
que en formen part per donar a 
conèixer la potencialitat del territori. 
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EDUCACIó
l’educació és un compromís col·lectiu 
que ha de responsabilitzar tota la 
societat. infants i joves creixen i 
aprenen de tot allò que viuen, més 
enllà de l’escola o l’institut. les 
places, el veïnatge, els carrers, les 
amistats; tot i tothom educa. és per 
això que treballem amb una mirada 
educativa de poble i oferim suport 
i recursos als centres educatius 
perquè puguin oferir el millor 
ambient d’aprenentatge possible. 
mirem de generar sinergies entre 
poble, família i escola perquè 
infants i joves sentin el poble com 
un espai propi i segur on créixer i 
relacionar-se de manera autònoma. 
Proposem les mesures següents:

▶ Desenvolupar l’aliança educativa 
360º a nivell local amb la finalitat 
de coordinar i rendibilitzar serveis i 
recursos destinats a infants i joves.

▶ revisar les condicions dels 
centres educatius relatives a 
l’acústica i la climatització. 

▶ Seguir invertint en les millores 
necessàries als centres educatius 
del poble sobre la base del 
distintiu de qualitat ambiental.

▶ Augmentar el suport tècnic, econòmic 
i logístic a les escoles i institut 
perquè puguin generar propostes 
per fomentar els hàbits saludables, 
la convivència i la prevenció de 
l’assetjament escolar o qualsevol forma 
de discriminació dins l’àmbit educatiu. 

▶ Promoure la col·laboració entre els 
diferents centres educatius del poble. 

▶ Implementar la tarifa social a 
les escoles bressol municipals.

▶ Facilitar l’accés de menors de famílies 
vulnerables a activitats de lleure a través 
de la coordinació amb serveis socials.

▶ Crear una xarxa d’itineraris segurs 
des de diferents punts del poble per 
facilitar la circulació de menors no 
acompanyats a la via pública.

▶ Crear una anella de prioritat per a 
vianants. Establir una zona que inclogui 
tots els equipaments destinats a menors 
on es prioritzi la circulació de vianants.

▶ Elaborar amb centres educatius i 
entitats un projecte que inclogui tots els 
parcs de Celrà per oferir una oferta de jocs 
diversa i per a totes les franges d’edat.

▶ Fomentar propostes educatives 
de caràcter intergeneracional.

▶ Crear un mapa interactiu de 
recursos i propostes educatives i 
culturals desenvolupat en una app.

▶ negociar amb la Generalitat per tal 
que la realització del nou cicle formatiu 
de grau mitjà en danses urbanes es porti 
a terme a l’Escola Municipal de Dansa. 
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SErVEIS 
SOCIALS
El benestar social és una de les 
prioritats de la nostra formació i 
considerem que ha de tenir un caràcter 
transversal. Entenem el treball des 
de l’àrea de serveis socials com 
una eina de transformació social 
i apostem per polítiques actives 
que fomentin la cohesió social i la 
igualtat d’oportunitats, i que permetin 
identificar i combatre els factors que 
generen exclusió per tal de construir 
un futur més just. Proposem la 
implantació d’aquestes mesures:

▶ Vetllar per la prestació d’uns 
serveis socials bàsics que treballin 
des de la proximitat en la prevenció de 
situacions de risc i que donin resposta 
a les necessitats reals i específiques 
dels diferents sectors de la població 
i persones en situació de risc.

▶ Identificar els reptes socials de Celrà 
i combatre les causes de la desigualtat 
i les situacions de risc i exclusió.

▶ Atendre les possibles situacions 
d’urgència social oferint recursos 
per cobrir les necessitats bàsiques: 
alimentació, subministraments, 
habitatge, etc. Mantenir la dotació 
econòmica per a ajudes socials.

▶ Prioritzar la reducció de la pobresa 
energètica destinant recursos 
específics a prevenir-la o, si s’escau, 
evitar la seva cronificació. 

▶ Persistir en la defensa d’uns 
serveis socials ben finançats i 
denunciar les retallades de les 
administracions en aquest àmbit.

▶ Mantenir i enfortir les línies d’ajuts 
a famílies per tal de garantir la igualtat 
d’oportunitats dels infants i joves del poble 
en l’accés a activitats extraescolars, casals 
d’estiu i colònies i sortides escolars.

▶ reforçar els recursos i accions 
socioeducatives que fomenten l’èxit 
escolar, com l’Aula d’Estudi, i els 
serveis destinats a compensar dèficits 
socioeducatius d’infants i joves, 
com el Servei d’Atenció Diürna.

▶ Garantir la continuïtat del taller 
d’estudi assistit com a activitat 
extraescolar oberta a l’alumnat de 6è 
de primària de les escoles de Celrà, 
per tal d’oferir l’adquisició d’hàbits 
i tècniques d’estudi que els faciliti 
el pas a l’educació secundària.

▶ Desenvolupar accions socioeducatives 
que fomentin les competències 
socials d’infants i adolescents, 
contribuint així a la construcció d’una 
societat més justa i cohesionada.

▶ Consolidar el servei de mediació 
comunitària com a eina de prevenció i 
resolució de situacions conflictives que 
permeti seguir avançant en la cohesió 
social i millora de la convivència. 
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▶ Potenciar el servei d’acollida de persones 
nouvingudes per tal que esdevingui un 
programa que doni resposta efectiva a les 
necessitats d’informació, acompanyament i 
suport de les persones ateses, i alhora una 
eina de foment de la participació, la igualtat, 
la cohesió social i la multiculturalitat.

▶ Oferir programes d’alfabetització i 
acolliment lingüístic en català per tal de 
facilitar la integració social de persones 
nouvingudes o d’origen immigrant. 

▶ Vetllar per l’accés a la informació 
municipal bàsica mitjançant la transmissió 
oral i la traducció escrita de documents 
oficials, prevenint situacions que puguin 
desencadenar conflictes o deteriorament 
de la convivència municipal. 

HABITATGE
tot i que no disposem de prou 
competències, hem destinat per primera 
vegada una regidoria pròpia a aquesta 
àrea per la importància que té en el 
moment que vivim, i durant aquest 
mandat hem aconseguit habilitar els 
primers dos pisos de lloguer social 
al municipi. ara cal apostar fort per 
desenvolupar el Pla local d’habitatge i 
buscar solucions per a les famílies, els 
joves i la gent gran. Per això proposem:

▶ Gestionar els dos primers pisos 
d’habitatge social municipal destinats a 
emergències socials o habitacionals.

▶ Treballar per adquirir més pisos 
de titularitat municipal per destinar-
los a lloguer social per a joves, gent 
gran o famílies desafavorides.

▶ Garantir la continuïtat del servei 
d’Oficina Municipal d’Habitatge per 

assessorar les famílies en totes 
les qüestions relatives a habitatge 
(drets i deures dels llogaters, 
ajudes de la Generalitat, etc.)

▶ Implementar les propostes del Pla 
local d’habitatge de Celrà en la mesura 
del possible per garantir el dret a 
l’habitatge dels veïns i veïnes del poble.

▶ Aprovar anualment les bases per 
subvencionar l’IBI als propietaris 
que posin els seus habitatges 
a la borsa de lloguer social.

▶ Garantir a tots els pisos de 
lloguer social una assegurança 
que cobreixi el 100% del 
manteniment i el cobrament 
segur del lloguer mensualment.

▶ Continuar negociant amb les 
entitats financeres i gestories 
filials per tal que destinin una part 
dels seus pisos a lloguer social 
per a famílies, joves o gent gran.
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PrOMOCIó 
ECOnòMICA
la promoció del polígon industrial 
de Celrà és un element clau per 
generar ocupació i també per 
dotar l’ajuntament de recursos 
econòmics. Per això cal consolidar 
els projectes de gran abast ja iniciats 
en el present mandat. d’altra banda, 
s’ha de mantenir la potenciació i 
dinamització del comerç local a través 
de l’associació de comerciants. Un 
comerç viu i actiu dona vida als carrers 
i places del nostre poble. En aquest 
sentit fem les propostes següents:

▶ Ampliar la depuradora municipal 
per permetre el creixement de les 
empreses, generar més ocupació i 
evitar que les noves línies de producció 
d’empreses multinacionals marxin 
cap a altres indrets i deslocalitzin 
part de la seva producció. 

▶ Continuar les tasques d’adequació dels 
carrers malmesos del polígon (asfaltatge, 
senyalització, etc.) iniciades el darrer any. 

▶ Elaborar el nou Pla estratègic de 
desenvolupament econòmic del Ter-
Gavarres, per seguir treballant de manera 
conjunta amb els municipis del nostre 
entorn, generar sinergies i aprofitar 
recursos de manera compartida. 

▶ Mantenir l’aposta per l’economia 
social i solidària. Continuar sent el 
motor de l’Ateneu Cooperatiu Terres 
Gironines i mantenir la pertinença i 
col·laboració amb la Xarxa de Municipis 
per l’Economia Social i Solidària, de 
la qual Celrà és coimpulsora. 

▶ reforçar el suport a l’Associació 
de Comerciants de Celrà i seguir 
oferint activitats conjuntes entre 
l’entitat i l’Ajuntament. 

▶ Ajudar el comerç local en la 
modernització dels seus negocis, 
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oferint formació en diversos àmbits: 
venda en línia, noves tecnologies, etc. 

▶ Generar i oferir un centre de cotreball 
(espai de treball compartit entre diferents 
professionals) en un equipament municipal 
i amb un preu de lloguer molt baix. 

▶ Consolidar i ampliar la Fira de Consum 
responsable celebrada enguany per 
primer cop, per donar a conèixer diferents 
iniciatives d’economia social i solidària.

▶ Tornar a engegar la iniciativa «Celrà 
aparadors artístics», d’exposicions d’art en 
aparadors de locals comercials desocupats, 
per fomentar-ne el lloguer, revitalitzar el 
Barri Vell i donar sortida també a locals 
tancats d’altres indrets del municipi. 

▶ Promoure polítiques i canvis en 
les normatives per tal de fomentar la 
creació de naus industrials de mida 
mitjana (500 a 800 m2) i evitar que les 
persones emprenedores del nostre 
poble marxin a altres indrets. 

▶ Continuar duent a terme projectes 
singulars i innovadors, com el Conrea’t 
i l’Ecoregió, que han servit per crear 
el Col·lectiu Solar i potenciar els 
productes agrícoles de la zona. 

▶ Mantenir l’acollida de programes 
professionalitzadors realitzats a l’Àrea de 
Promoció Econòmica, com el de formació 
en patrimoni, cultura i ús recreatiu 
de la natura realitzat aquest 2019. 

▶ Continuar amb els programes 
d’acollida i inserció laboral de joves que 
busquen la primera feina a partir dels 
programes oferts per la Garantia Juvenil. 

▶ redissenyar i promoure la Fira 
de Comerciants conjuntament 
amb l’Associació.

ESPOrTS
Els darrers quatre anys s’han 
creat nous equipaments esportius 
(pistes de petanca, de pàdel…) i 
també s’han millorat els existents 
(grades i oficina al camp de futbol, 
calefacció, cortines separadores 
i oficina al pavelló municipal...).  
al llarg del proper mandat cal seguir 
millorant les instal·lacions i reforçant 
el suport a les entitats esportives, 
aplicant les mesures següents:

▶ Seguint la proposta del pressupost 
participatiu, elaborar un projecte de 
reforma integral de la piscina que, 
entre altres, ha d’incloure la construcció 
d’una tercera piscina, la implantació 
d’un sistema de tractament de l’aigua 
sense productes químics a partir de 
radiació ultraviolada i un nou espai 
de vestidors al costat de la zona de 
bar, així com una millora 
dels espais d’ombra. 
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▶ Substituir la gespa del camp 
de futbol i resoldre els problemes 
d’acumulació d’aigua en el terreny 
de joc durant els dies de pluja. 

▶ Augmentar l’aportació econòmica a les 
entitats esportives, per donar suport a la 
gestió administrativa i comptable de les 
entitats i cobertura a situacions especials. 

▶ En coordinació amb els clubs, crear un 
programa de bones pràctiques en l’ús de 
les instal·lacions durant els esdeveniments 
esportius (organització de xerrades i tallers, 
col·locació de panells informatius...). 

▶ Habilitar el porxo de les piscines 
com a espai d’entrenament d’entitats 
esportives durant l’hivern, amb un 
tancament amb alumini i doble vidre i 
calefactat. Durant la temporada de piscina 
mantindria l’ús habitual d’espai de lleure. 

▶ Millorar les pistes de tennis mitjançant 
tancaments perimetrals i la substitució 
de formigó per resina al terreny de joc. 

▶ Millorar el pavelló poliesportiu 
amb la motorització de les cistelles 
de bàsquet i la substitució de les 
calderes per millorar encara més el 
confort ambiental durant l’hivern.

▶ Mantenir l’aposta per la realització 
d’activitats esportives populars que 
atrauen participants de diferents 
indrets, com la Trailwalker.

▶ Davant la inviabilitat econòmica de 
construir una piscina coberta a Celrà 
(que generaria un dèficit molt important 
a l’Ajuntament), establir un conveni 
amb l’empresa gestora d’una piscina 
coberta de l’entorn de Celrà per tal que 
les persones que vulguin fer ús d’aquest 
servei ho puguin fer a baix cost. 
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administració

Seguim treballant per acostar l’administració a tota 
la ciutadania amb una gestió transparent, sense 
deute amb els bancs, municipalitzant serveis quan 
sigui possible. Seguim millorant la comunicació 
interna i externa del consistori, i promovent els 
projectes d’agermanament, cooperació i solidaritat.
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COMPrOMíS 
nACIOnAL I 
InTErnACIOnAL
durant aquest últim mandat s’ha 
reforçat el vincle amb el poble 
agermanat d’alenyà, de la Catalunya 
nord, mitjançant l’organització 
d’activitats en les quals han 
participat diverses entitats i veïns 
d’ambdós municipis. Continuarem 
mantenint viu aquest lligam. Per altra 
banda, els darrers quatre anys s’han 
organitzat nombroses jornades de 
sensibilització i cicles de xerrades, 
a càrrec d’experts i d’ong, sobre 
la qüestió migratòria i el drama 
de les persones refugiades a la 
mediterrània. volem seguir donant 
suport als col·lectius i organitzacions 
sense ànim de lucre, tant del territori 
més pròxim com d’arreu del país, 
amb les següents iniciatives: 

▶ Continuar promovent cicles de 
xerrades, a càrrec de persones 
expertes, i jornades sobre qüestions 
humanitàries i persones refugiades. 

▶ Donar suport i ajudar a fer difusió 
de les OnG que operen al territori. 

▶ Teixir xarxa amb col·lectius 
i organitzacions d’arreu del 
país per organitzar jornades de 
sensibilització de manera conjunta. 

▶ Mantenir i fomentar la participació 
de les taules participatives per decidir 
la destinació del fons reservat a 
accions de cooperació i solidaritat. 

▶ Considerar els drets de la infància com 
una prioritat de les accions de cooperació. 

▶ Potenciar l’educació per la 
solidaritat a les escoles i a l’institut.

▶ Seguir participant en les 
campanyes de boicot que es duen a 

terme contra els estats i organitzacions 
que violen els drets humans. 

▶ Seguir reforçant el vincle, a través 
d’activitats i la participació de les 
entitats locals, amb el poble d’Alenyà.
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▶ Idear una nova imatge 
corporativa del consistori.

▶ Garantir la màxima difusió als mitjans 
de comunicació dels actes culturals, 
socials i esportius més rellevants.

▶ Treballar en el Pla de comunicació 
de l’Ajuntament, encarregat i redactat 
durant l’actual mandat, per projectar 
en tots els àmbits tant la feina feta 
com les activitats que s’organitzen.

▶ Mantenir el nou web municipal 
actualitzat i ampliar-ne els continguts.

▶ Garantir l’accessibilitat del 
web a persones amb dèficits 
visuals o de motricitat.

▶ Preservar i millorar, si escau, La 
Celranenca com a agenda i butlletí municipal. 

▶ Potenciar i divulgar les gravacions 
audiovisuals de les activitats destacades 
que se celebrin al municipi.

▶ Crear vídeos específics sobre 
rutes del nostre patrimoni natural 
i cultural per donar-lo a conèixer a 
la gent del poble i als visitants.

▶ Mantenir el compromís de 
programar exposicions anuals de 
fotografies de joves del poble per 
apropar al públic la seva obra.

▶ Vetllar per la continuïtat i 
consolidació de La Llera del Ter 
amb la creació d’un web propi.

▶ Millorar les instal·lacions i renovar 
el material de treball de ràdio Celrà 
perquè es converteixi en el mitjà de 
referència de la zona Ter-Gavarres. 

▶ Continuar apropant ràdio Celrà als 
usuaris del casal de la gent gran Can Ponac 
i als alumnes de les escoles i de l’institut.

▶ Fomentar la participació 
de nous col·laboradors i 
col·laboradores a ràdio Celrà.

COMUnICACIó 
I nOVES 
TECnOLOGIES
després de la renovació del web 
de l’ajuntament, de la creació de la 
Celranenca, que aplega l’agenda i el 
butlletí municipal, de tornar a impulsar 
la revista la llera del ter i la ràdio 
local, cal consolidar l’aposta realitzada 
des de l’àrea de Comunicació i noves 
tecnologies. així mateix, cal vetllar 
per obtenir el màxim ressò tant de 
les informacions municipals com 
dels esdeveniments que es celebrin 
al poble, a través del desplegament 
del Pla de comunicació del consistori 
i d’una gestió professionalitzada de 
les xarxes socials. aquestes són 
les propostes que presentem:

▶ Professionalitzar i coordinar la gestió 
de les xarxes socials municipals.
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▶ Elaborar una publicació en 
diferents idiomes per donar a conèixer 
el poble (espais, béns i serveis) a 
les persones nouvingudes.

▶ Millorar els espais de servei 
de connexió gratuïta a Celrà.

▶ Garantir l’ús i accés als mitjans públics 
de comunicació d’àmbit local per part 
dels grups municipals de l’Ajuntament. 

HISEnDA 
I GESTIó 
MUnICIPAL
El mandat 2015-2019 ens ha servit 
per eixugar el deute municipal; així, 
aquest nou mandat començarà amb 0 
euros de deute per habitant. tot i això, 
cal continuar practicant una política de 
racionalització de la despesa, control 
dels contractes i adjudicacions, i 
municipalitzant els serveis quan sigui 
possible. la bona gestió econòmica 
ens permetrà afrontar els grans reptes 
que té Celrà al llarg dels propers anys 
sense apujar impostos i sense afectar 
els serveis públics. volem continuar 
gestionant amb criteris d’eficiència i fer 
un pas més amb les mesures següents:

▶ Mantenir la reducció de sou de l’alcalde, 
regidors i regidores i la renúncia a la 
figura dels càrrecs de confiança. 

▶ Mantenir la negativa a crear partides 
per finançar els grups municipals 
dels partits polítics amb 
representació al ple municipal.

▶ Conservar la planificació actual 
de cobrament d’impostos, en tant 
que garanteix l’assoliment dels 
objectius marcats: evitar pòlisses de 
crèdit amb bancs, pagar en menys 
de 15 dies els proveïdors, etc.

▶ Facilitar el pagament de l’impost 
de bens i immobles (IBI), passant dels 
dos rebuts anuals actuals a tres. 

▶ Mantenir el 95% de bonificació 
en l’impost sobre construccions, 
instal·lacions i obres per a totes 
aquelles persones que realitzin 
instal·lacions d’energies renovables.

▶ Establir el 95% de bonificació en 
l’impost de la plusvàlua per a totes 
les persones que heretin un habitatge 
que sigui el seu domicili habitual. 
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▶ Establir un 75% de bonificació en 
l’impost sobre construccions, instal·lacions 
i obres per rehabilitar façanes i cobertes del 
Barri Vell, els carrers Cabanya i Sant Feliu 
i els edificis de més de 50 anys del poble.

▶ Estudiar les fórmules legalment 
possibles per penalitzar les entitats 
bancàries i immobiliàries que mantinguin 
habitatges tancats sense posar-los a lloguer. 

▶ Promoure l’aplicació de clàusules socials 
als concursos públics de l’Ajuntament, 
fent que l’oferta econòmica no sigui 
l’element principal i donant més valor a 
les condicions laborals i econòmiques del 
personal de les empreses contractades. 

▶ realitzar una valoració dels llocs 
de treball dels empleats i empleades 
públiques per tal d’adequar les condicions 
salarials a les condicions laborals i 
de tasques de cada lloc de treball. 

▶ Fer pública anualment la relació de 
subvencions concedides per l’Ajuntament.
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SErVEIS
seguirem millorant els serveis 
municipals per garantir uns 
equipaments, vies públiques, 
parcs i jardins ben cuidats i nets, 
amb la maquinària suficient. 
Continuarem construint una 
administració electrònica propera 
i eficient. Per això proposem:

▶ Ampliar els serveis de neteja de carrers 
i jardineria amb personal propi quan la 
legislació ho permeti. Mentrestant, ampliar 
la contractació externa que ja s’està 
realitzant, amb especial cura en èpoques 
concretes com primavera i tardor.

▶ Mantenir l’aposta per municipalitzar 
el màxim de serveis que ara mateix 
es troben externalitzats, prioritzant 
una part del servei de neteja d’edificis 
municipals. Aquesta actuació serà 
possible quan canviï la legislació, 
que actualment no ho permet. 

▶ Mantenir la planificació 
setmanal de neteja a tots els 
carrers i places del municipi.

▶ Ampliar els serveis de neteja en les 
activitats del municipi que mobilitzen 
un gran volum de persones. 

▶ Garantir la neteja i desinfecció 
setmanal de l’àrea d’esbarjo de gossos. 

▶ Ampliar el catàleg de serveis 
telemàtics de l’Ajuntament, per continuar 
avançant cap a una administració 
electrònica eficaç, ràpida i eficient.

▶ Estudiar la viabilitat de la construcció 
d’un tanatori a nivell supracomarcal.
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SEGUrETAT
Per primera vegada el poble disposa 
d’un servei de vigilància municipal, 
dissenyat per atendre la ciutadania, 
acompanyar les famílies a les entrades 
i sortides escolars, tenir cura del 
compliment de la normativa de 
circulació, vigilar les llars i comerços i 
vetllar pels comportaments cívics en els 
espais comuns. Continuarem reforçant 
aquest servei i dotar-lo de més eines 
per garantir una millor convivència 
i seguretat. alhora, exigirem més 
recursos de la generalitat al territori. 
Proposem les mesures següents:

▶ Consolidar i ampliar el cos de 
vigilància de Celrà com a servei educatiu 
i de seguretat. Continuar convocant 
borses de substitució del personal 
per als períodes de vacances.

▶ Planificar la instal·lació de noves 
càmeres de videovigilància en equipaments 

públics en cas que se’n detecti la 
necessitat a causa de repetits actes de 
vandalisme o intents de robatori, com 
ja s’ha fet a la torre Desvern, el pavelló 
municipal d’esports, la piscina municipal 
o l’Escola Municipal de Dansa.

▶ negociar amb el Departament d’Interior 
la instal·lació de càmeres lectores de 
matrícules a les entrades i sortides del 
municipi, adequadament senyalitzades, 
per detectar vehicles buscats i acotar 
possibles vehicles fugitius que puguin 
haver participat en robatoris.

▶ Garantir la formació en educació 
viària i civisme a les escoles i l’institut 
per part del Servei de Vigilància 
Municipal, així com la formació per evitar 
furts a Can Ponac i els comerços.

▶ Desenvolupar un programa 
de gestió del Servei de Vigilància 
Municipal per tal de reforçar-lo com 
a servei de proximitat, a partir d’una 
enquesta de satisfacció i de reunions 

del cos de vigilància amb veïns i veïnes 
de diferents zones del poble, comerços, 
associació de mares i pares de les 
escoles, i establir així un patró 
d’actuacions consensuat entre 
la ciutadania i el servei.
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Compromís per Celrà

El 15 d’abril passat es va publicar el manifest «Compromís per 
Celrà» amb l’objectiu, segons els seus impulsors, de facilitar la 
continuïtat del govern municipal de la CUP a l’Ajuntament de Celrà. 
El manifest es va difondre per les xarxes socials i a través del web 
www.compromispercelra.cat, que inclou un formulari per recollir 
adhesions de persones empadronades al poble. De les 20 signatures 
inicials, en 11 dies es va arribar a 100, i encara en segueix sumant. 
reproduïm a continuació el manifest i la primera relació de 
persones signants. La llista completa es pot consultar al web. 
Gràcies al grup promotor i a totes les persones que s’hi han adherit!
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manifest de 
suport a la
candidatura
de la CUP de
Celrà per a
les eleccions
municipals de
maig de 2019

Som un grup de veïns i veïnes de Celrà 
que pensem que s’ha de fer costat a 
les polítiques municipals que s’estan 
duent a terme al poble els últims anys 
i millorar-les tant com es pugui. Per 
això impulsem un manifest de suport al 
projecte que representa la CUP de Celrà.

Ho fem amb la convicció de la necessitat 
de sumar com més gent millor en aquest 
projecte municipal i nacional, i creiem que 
ara és el moment adient per fer-ho, atès 
que el 26 de maig vinent hi ha convocades 
eleccions municipals i les urnes han 
de revalidar o no la tasca realitzada. 

L’objectiu d’aquest manifest és facilitar la 
continuïtat del govern municipal de la CUP 
a l’Ajuntament de Celrà. L’acció de govern, 
encara que sigui amb les limitacions 
dels municipis, i més si són petits, és una 
eina molt valuosa per a la transformació 
social, complementària a la feina que 
es fa des del teixit associatiu i des del 
carrer. En aquest sentit cal aprofundir en 
les polítiques en defensa dels interessos 
públics i la justícia social i econòmica, amb 
una clara aposta a favor de la participació. 

Som persones diverses, que participem 
en diferents entitats, associacions o espais 
cívics, polítics, culturals, socials, educatius 
i esportius, però que compartim uns anhels 
comuns de llibertat, dignitat i justícia social.

I creiem convenient impulsar aquest 
manifest municipalista, tan ampli i plural 
com sigui possible, nascut des de baix, 
des del poble mateix, i compartir-lo 
públicament per tal que s’hi puguin sumar 
el màxim nombre d’agents socials i polítics 
i de persones compromeses amb el poble.

ComPromÍs per defensar un municipi 
pensat i centrat en les persones, que 
doni respostes a les necessitats de les 
famílies, de la gent jove i de la gent gran, 
de les persones nouvingudes, de les que 
tenen diversitat funcional i de tots els 
col·lectius que requereixen una atenció 
preferent. Per això volem un poble que 
continuï ajudant les persones en situació 
de precarietat i exclusió social, i que vetlli 
especialment pel dret a l’habitatge.

ComPromÍs perquè es garanteixi la 
igualtat de drets i oportunitats de tothom, 
amb una política integral i transversal 
de gènere que treballi activament per 
eradicar qualsevol mena de discriminació 
entre sexes i envers el col·lectiu LGTBI. 
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ComPromÍs per un poble integrat 
al territori, més sostenible i amb una 
major biodiversitat, que protegeixi 
el seu patrimoni arquitectònic i natural; 
un poble amb recursos naturals públics; 
un poble amb un urbanisme amable 
i amb una bona comunicació interna 
i externa, que impulsi els mitjans 
alternatius, com ara la bicicleta, 
els vehicles elèctrics i el tren, per 
contribuir a frenar el canvi climàtic.

ComPromÍs per l’escola pública i per 
l’educació en totes les etapes de la vida. 
no volem cap canvi en la gestió dels 
menjadors escolars. Volem un poble on la 
cultura formi part del nostre dia a dia, tant 
en l’àmbit de la creació com des del punt 
de vista de l’espectador. Volem un Celrà 
que faciliti la pràctica de l’esport de base.

ComPromÍs per la participació 
ciutadana com a eina d’apoderament 
de tots els veïns i veïnes en els afers 
públics. Volem que s’implantin totes 
les mesures que ho facin possible.

ComPromÍs per una ocupació 
estable i digna i per uns serveis 
públics gestionats de forma eficaç i 
transparent. I en la mesura que sigui 
possible, per la municipalització de 
serveis essencials per a la comunitat. 
Volem un Celrà amb un comerç local 
viu i arrelat; un poble que fomenti la 
economia social i solidària i, en concret, el 
cooperativisme, i que aposti per la banca 
ètica; un Celrà que treballi en projectes 
d’agermanament, cooperació i solidaritat.

ComPromÍs amb la democràcia, 
la llibertat i el dret a decidir. Som 
partidaris de l’exercici dels drets 
fonamentals de reunió, expressió i 
manifestació, i estem per la llibertat 
ideològica: no podem entendre que hi 
hagi persones empresonades o exiliades 
per raons polítiques. Defensem el 
dret a constituir-nos en república.

Les persones que signem aquest 
manifest ens comprometem, sota 
aquests principis, a fer públic aquest 

manifest que dóna suport i amplia la 
unitat popular al nostre municipi, i a 
difondre’l entre la ciutadania. Fem una 
crida a totes les persones empadronades 
al municipi a sumar-se en aquest projecte!



46

 1. Manolo Prieto
 2. Vanesa Zaro Martínez
 3. Carla Balaguer Serret
 4. Pere Puig i Canet
 5. Martí navarro
 6. Marc renart Fort
 7. Cati Dalmau
 8. Antoni rico Garcia
 9. Silvia Martínez
 10. Meritxell Yanes
 11. Pau Camps i Vilert
 12. Pere rius
 13. Obed Ponce Archila
 14. Edgar Mata i Solsona
 15. Jordi Vidal Quesada
 16. María José rengel Mas
 17. Olga Porrera
 18. Pere Martín Sánchez
 19. Agustí Domènech i Auquer
 20. Josep Vicent Pascual i Giner
 21. Joana Ballart Capdevila
 22. Jordi Artigal Valls 
 23. Anna Guilló Colls
 24. Carme Carrasco Moreno
 25. Carme roca Palahí
 26. Joan Jordi Quintana i Bataller

 27. Iolanda Juanes
 28. Laura Curbet Hosta
 29. Mariona Omedes Cornet
 30. Enric Barrull i Marull
 31. Alma Anton Gallart
 32. robert roig
 33. Alexandra Álvarez Juncà
 34. Marta Pagans Garriga
 35. Imma Ferrer Trèmols
 36. íria Masó Planas
 37. Jordi Carrion Montal
 38. Adrià Arenas noguera
 39. Àngels Miret rial
 40. rosa Maria Salgas Castaño 
 41. Oriol Camps i Vilert
 42. Gonzalo Prieto Carrasco
 43. Eva Fossas Pou
 44. Lupe Vicente Márquez
 45. Eugeni Bofill Soliguer
 46. Arnau Pérez Fortià
 47. Toni Abellaned Sánchez
 48. Anna Vidal Font
 49. Gerard Salavert ribas
 50. Eva Tigerström Malmberg
 51. Jordi Aragonés Fort
 52. ruth Quintana Sobregués

signatures
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 53. Santi Albert roig
 54. Joan-Carles ros Salvà
 55. Montse Becerra Sánchez
 56. Olga Puignou Soler
 57. Alba Tarrida Capdevila
 58. Sara Ortíz Paniagua 
 59. Irene Serra Gil
 60. Montse Palau Padró
 61. Santi Serra
 62. Coral·lí Jou Pi
 63. èlia Borràs Güibes
 64. Marta Guasch Pons
 65. Pere Faixedas i Gratacós
 66. natalia Zaro Martínez
 67. Cristina Abadia i roqueta
 68. Jaume Saló Mallol
 69. Quim Grau i Ginesta
 70. ramon Serra Climent
 71. Albert Salvatella Fornells
 72. Daniel Gras Castelló
 73. Francesc Jaume nadal Leyer
 74. Ferran Guillaumes
 75. Guillem Basiana i Cañellas
 76. Marta Pijoan
 77. Anna Pujolàs
 78. Aina Barahona Borràs

 79. Jaume Fiol Santaló
 80. Oriol Serras
 81. roger Colom Martínez
 82. Mònica Vido Teixidor
 83. Bruna nogués
 84. Pep Camps Sagué
 85. Artur Marquès Vidal
 86. Joan Francesc Mestre Oliver
 87. Joan Mercader Torrent
 88. Laura Perramon Bach
 89. Maria rosa Gallart Vila
 90. nil Costa rengel
 91. Agatha Carbonell Barberà
 92. Sandra Porcell i rubio
 93. Martí ramis Muñoz
 94. Mercè Parra i Casanova
 95. Eduard Grau Cullell
 96. Ester Travé Esteve
 97. Marissa Ortega
 98. Gerard Guerris
 99. Sònia Vivolas
 100. Xavier Perich Vilert

I la llista segueix creixent a 
www.compromispercelra.cat 
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